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Asunto: Respuesta a pregunta ciudadana — Rendicién de cuentas Alcaldia Local de Chapinero 2025

Referencia: Radicado 20265210040982
Respetado sefior Barrera,

En atencién a la pregunta ciudadana: “3Qué tanta inversion se estd generando en la educacion y acceso de empleo para la
Jnventud de la localidad?”, la Alcaldia Local de Chapinero se permite informar que durante la vigencia 2025 se
desarrollaron diferentes estrategias orientadas a promover el acceso a educacién posmedia, el fortalecimiento
de capacidades y la generacion de oportunidades para la poblacién juvenil del tetritotio.

Estas acciones se enmarcan en el Plan de Desarrollo Local “Chapinero Camina Segura” y se implementaron
principalmente a través de dos proyectos de inversion relacionados con educacién y productividad, los cuales

buscan contribuir al fortalecimiento de trayectorias educativas, la empleabilidad y la proyeccién personal y
laboral de las juventudes de la localidad.

Por una parte, el Proyecto de Inversion 2521 “Chapinero impulsa tu futuro: dotacién y apoyo para
estudiantes” se orienta al fortalecimiento de trayectorias educativas, la permanencia en el sistema educativo y la
ampliacién de oportunidades de acceso a educacién posmedia para jévenes de la localidad. En el marco de
este proyecto, durante la vigencia 2025 se avanzé6 en la meta otientada a beneficiar estudiantes de la localidad
mediante su vinculacién a programas educativos en los niveles técnico profesional, tecnolégico, profesional
universitario y educacién para el trabajo y el desarrollo humano, asi como mediante apoyos de sostenimiento
orientados a favorecer su permanencia en los procesos formativos. Este proyecto reconoce la educacién como
un eje estratégico para la inclusién social, la generacién de oportunidades y el fortalecimiento del potencial de
las juventudes de Chapinero.

En dicho marco, se susctibié el Convenio Interadministrativo 248 de 2025 con la Agencia Distrital para la
Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia — ATENEA, con el propésito de aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, financieros y humanos para promover el acceso y la permanencia de jévenes de Chapinero en
programas de educacién posmedia, mediante una inversién supetior a los tres mil cien millones de pesos.
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En desarrollo de este convenio, durante la vigencia 2025 se adelanté el proceso de estructuracion técnica,
administrativa y operativa de la cuarta convocatoria del programa Jévenes a la E, incluyendo la articulacion
con Instituciones de Educacién Supetior publicas y privadas para la definicién de la oferta académica y los
cupos disponibles, la proyecciéon presupuestal para los componentes de acceso y permanencia, y la
coordinacién de las etapas de convocatoria, inscripcion, validacién y formalizacién del beneficio.

De manera complementaria, desde la Alcaldia Local de Chapinero se desarrollaron acciones tetritoriales de
difusién y socializacién de las convocatotias Jovenes a la E 3 y 4, a través de redes sociales institucionales,
canales de comunicacién territorial y espacios presenciales de otientacién dirigidos a las y los jévenes de la
localidad. En este marco, se realizaron jornadas de socializacion en las instalaciones de la Alcaldia Local, la
Casa LGBTI Sebastian Romero y la Casa de la Juventud, en las cuales se brind6 informacién detallada sobre
requisitos de participacién, fechas de inscripcion, criterios de seleccién, modalidades de formacién y
condiciones de acceso al programa.

Asimismo, se adelantaron espacios de articulacidén interinstitucional con la Agencia Atenea y la Direccién
Local de Educacién para fortalecer las estrategias de divulgacién y acompafiamiento a jévenes aspirantes, asi
como una feria de oferta educativa desarrollada en el auditotio de la Alcaldia Local, con participacion de
diferentes instituciones de educacién superiot, entre ellas Areandina, Universidad de La Salle, Universidad
Santo Tomis, Politécnico Grancolombiano e Iberoamericana, con el propésito de acercar a las y los jovenes de
la localidad a las distintas oportunidades de formacién posmedia.

En el marco de la cuarta convocatoria del programa Jévenes a la E, se registraron 131 aspirantes de la
localidad de Chapinero. Postetiormente, y una vez surtidas las etapas de verificacién de requisitos y aplicacién
de criterios técnicos relacionados con mérito académico, vulnerabilidad socioeconémica y enfoques
diferenciales, 68 jovenes fueron considerados elegibles para acceder a programas de formacién técnica
profesional, tecnoldgica y universitaria.

Adicionalmente, se promovi6 la participacién de jévenes beneficiarios en estrategias de pasantia social y
retribucién a la ciudad, mediante procesos de articulacion adelantados con la Agencia Atenea. Como resultado,
42 jovenes participaron en actividades impulsadas por el Fondo de Desarrollo Local, aportando 362 horas en
jornadas comunitarias, actividades territoriales y procesos de participacién ciudadana, fortaleciendo asf no solo
sus trayectorias educativas, sino también su vinculacién con dinimicas de participacién y construccién
territorial.

Estas acciones permitieron fortalecer las oportunidades de acceso y permanencia en la educacién posmedia
para las juventudes de Chapinero, promoviendo no solo apoyos econémicos, sino también procesos de
acompafiamiento, articulacién institucional y acercamiento a la oferta educativa del Disttrito.

Por otra parte, desde el componente relacionado con productividad y empleabilidad juvenil, la Alcaldia Local
adelant6 acciones orientadas al fortalecimiento de capacidades para el trabajo, la generacién de oportunidades
econbmicas y el acompafiamiento a procesos de insercién laboral y desarrollo productivo para jévenes de la
localidad.
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El Proyecto de Inversiéon 2475 “Chapinero progresa: oportunidades para el desarrollo productivo laboral”
tiene como proposito fortalecer las capacidades productivas, comerciales y laborales de la poblacién de la
localidad de Chapinero, mediante el desarrollo de estrategias de formacién, acompafiamiento técnico y la
promocién de iniciativas econémicas. Este proyecto busca promover la generacién de ingresos, la
formalizacién de actividades econdémicas y la inclusién laboral a través del fortalecimiento de habilidades, el
apoyo a emprendimientos y la articulacién con actores publicos y privados del ecosistema econémico local,
con el objetivo de mejorar las condiciones socioeconémicas de la poblacién y promover el acceso a
oportunidades laborales dignas y sostenibles.

La poblacién beneficiaria del proyecto estd constituida por personas en condicién de vulnerabilidad
socioeconémica, vendedores informales, emprendedores y pequefios comerciantes, mujetes cabeza de hogar y
poblacién migrante. De manera transversal, el proyecto incorpora un enfoque diferencial con especial atencién
a la juventud, priorizando a jévenes entre 18 y 28 afios, a quienes se les brindan herramientas para su insercién
en el mercado laboral o el fortalecimiento de sus iniciativas productivas. Con ello, se busca reducir las brechas
de acceso al empleo, fomentar el emprendimiento juvenil y promover el desarrollo de habilidades blandas y
técnicas, en coherencia con el enfoque diferencial que orienta la intervencién de la Alcaldia Local de
Chapinero.

Respecto de la vigencia 2025, la ejecucion del proyecto se estructuré en fases sucesivas que articularon los
tiempos de planeacién y contratacién con la operacién en campo. Durante los meses de eneto y febrero se
adelantaron los estudios previos, la estructuracion técnica y la definicién de metas e indicadores. Entre febrero
y abril se desarrollaron los procesos precontractuales de seleccion, adjudicacién y legalizacion de contratos,
con inicio formal del proyecto el 25 de mayo de 2025. La ejecucion comprendié una primera fase de
convocatoria, caracterizacién y formacién inicial entre abril y julio, seguida de una segunda fase de
acompafiamiento técnico, fortalecimiento productivo y rutas de empleabilidad entre julio y octubre de 2025.

Entre las principales acciones adelantadas durante la vigencia 2025 se destacan dos iniciativas de impacto
territorial. La primera corresponde a la Feria de Emprendimiento Ingemar — El Castillo, orientada a promover
la participacién de pequefios emprendedores de estos barrios mediante la creacién de una plataforma
comunitaria para la visibilizacién, comercializacién y venta de sus productos. Esta accién conté con la
participaciéon activa de mas de 12 emprendedores locales, favorecié la generacién de ingresos directos,
contribuyé al fortalecimiento del tejido social y comunitario, y dinamizé el espacio publico a través de
actividades culturales y recreativas.

La segunda fue la Feria Rompiendo la Nocturna, enmarcada en la estrategia de dinamizacién de la economia
nocturna y el aprovechamiento del espacio publico en horatios extendidos, en el marco de la iniciativa
“Bogota 24 Horas”. Esta feria reunié a mas de 15 emprendedores y unidades productivas de Chapinero,
permitié la visibilizacién de marcas y la conexién con nuevos segmentos de clientes, diversificé la oferta
cultural y comercial con presencia de disefio independiente, gastronomia local y productos creativos, generé
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ventas efectivas para los participantes y contribuy6 a transformar el entorno urbano en un escenario de
convivencia ciudadana, mejorando la percepcion de seguridad y vitalidad de la localidad.

En términos de impacto diferencial en juventud, los jovenes representaron aproximadamente entre el 35% del
total de beneficiarios atendidos, en cumplimiento del enfoque diferencial establecido para el proyecto.

La Alcaldia Local de Chapinero reafirma su compromiso con el fortalecimiento de la educacién y la
generacién de oportunidades para nifias, nifios, adolescentes y jévenes, reconociendo que la inversién social en
educacién y empleabilidad constituye una herramienta fundamental para el desarrollo integral y la
transformacion social del territorio.

Ot S

CATHERINE CHAVES HERNANDEZ
Alcaldesa Local de Chapinero

cdi.chapinero(@eobiernobogota.gov.co

Cotdialmente,

Proyecté: Lia Valeria Lian Lemus, Contratista Profesional FDLCH CPS-1 120262
Alvaro Herrera Jiménez, Contratista FDLCH CPS-156-2026. " ’:
Revis6: Andrés Felipe Parra Patifio — Contratista FDLCH, CPS-044-2026.#d<

Revisé: Catlos Andrés Vaca Gomez Contratista Despacho FDLCH CPS-001 -2026‘,;{‘

En atencién al hecho de que el peticionario no dejé direccién alguna con el fin de comunicarle el trimite dado a lo requerimiento presentado y de
conformidad con la preceptuado en el articulo 209 de la Constitucién politica y el paragrafo segundo del articulo 69 del Cédigo de procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011):

Constancia de fijacion: Hoy se fija la presente comunicacién, con el fin de informar al peticionario el trimite adelantado
respecto a su requerimiento, en lugar visible de la Alcaldia Local de Chapinero, siendo las siete de la mafana (7:00 a.m.) por el término de cinco (5) dfas
habiles.

Constancia de desfijacion: Hoy siendo las cuatro y treinta de la tarde (4:30 p.m.) se desfija la presente comunicacién dejando
constancia que el mismo permanecié fijado a disposicion de las partes por el término de cinco (5) dfas habiles, término otorgado en el articulo 69 de la
Ley 1437 de 2011 del 18 de enero de 2011, advirtiendo que la notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.
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